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Bilaga 6: Kortkvittens och IDO6-information till enskild individ D06

Kvittens av behotrighetskort

Varje individ ska utkvittera sitt behérighetskort och genom detta ta del av och signera ett
utkvitteringsdokument (exempel enligt nedan). Utkvittering ska genomféras genom den
personuppgiftsansvarige (registeransvarig) hos arbetsgivaren. Original ska forvaras pa sakerstallt sétt hos
arbetsgivaren och individ har ratt att f en kopia pa utkvitteringsdokumentet. Individ har harutdver ratt att fa
registerutdrag avseende sitt personnummer visavi lagrade uppgifter pa behdérighetskortet. For att fa sddant
registerutdrag ska individen vanda sig till den personuppgiftsansvariga hos arbetsgivaren. Arbetsgivaren har
sedan att styrka individens identitet och darefter utan drojsmal tillhandahalla ett registerutdrag. Registerutdrag
ska dverlamnas personligen eller 6verséndas till individens mantalsskrivningsadress.
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IDO6 Kvittens av behdrighetskort IDO6

Undertecknad har genom mottagande och nedanstadende kvittens av behorighetskort ID06, tagit del av och ar
val inforstadd med de bestammelser och anvisningar, vilka i detalj framgar av allmanna bestammelser ID06
och dartill refererande narvaroférteckning samt det informationsmaterial som jag fatt tilsammans med denna
kvittens, som mitt behdrighetskort kommer att kopplas till. Jag ar medveten om och medger att lamnade
personuppgifter och uppgifter om daglig inpassering till tjianstestallen inom ramen fér min anstallning samt
upprattande av en atersamlingslista, kan komma att registreras i en databas hos det bolag som, enligt de
allmanna bestammelser ID06, har samordningsansvaret for narvaroredovisningen. Kortnummer p& mitt
behorighetskort kommer aven att registreras i den sparrlista som nas fran www.id06.se eller annan sparrlista
som min arbetsgivare anger.

Skulle min anstallning upphora, forbinder jag mig att omedelbart aterlamna detta behdrighetskort till min
arbetsgivare.

Utfardare

Arbetsgivare: Organisationsnummer:

Ort: Underskrift:

Datum: Namnfortydligande:

Mottagare

Personnamn: Personnummer:

Ort: Underskrift:

Datum: Namnfortydligande:
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Information till anstillda

Vad ar ID067?

D6 — Allméinna bestaimmelser om legitimations-
plikt och niirvaroredovisning iir ett standardavtal
som tagits fram av Byggbranschen i samverkan
(se nedan). Avtalet &r avsett att tiliimpas pa bygg-
arbetsplatser i Sverige.

Vad ar syftet med ID0G?

Syfiet med den legitimationsplikt och nérvaroredovis-
ning som foljer av IDO6 iir att forsviira svartarbete och
annan ekonomisk brotislighet och dirmed stéirka den
sunda konkurrensen.

Ett annat syfte fr att firenkla siikerhetsarbetet pé
arbetsplatsen. For ett effektivt fungerande olycksfére-
byggande arbete fr det av stirsta vikt att bide kiinna till
och kunna kontrollera vilka som vistas pé arbetsplatsen,
vilka arbeten som pigfr och vilken siikerhetsinstruktion
varje individ har fitt.

Vad maste jag som ska jobba pa en

"ID06-arbetsplats” ténka pa?

Fior att i jobba pd en "ID06-arbetsplais” miste du:

= vara firanmild av din arbetsgivare,

= bira synlig namnbricka med uppgift om ditt och din
arbetsgivares namn och

* ha med dig giltig legitimation, om namnbrickan inte
fr en giltig legitimation.

Nir du kommer till en "IDO6-arbetsplats™ miste du
anméila dig. Anméilan giirs pi " Anmilningsplats D06,
som ir sirskilt utmiirkt. P4 lite stirre arbetsplatser kan
det finnas flera anméilningsplatser. Om inget annat sagts
ska du di anméila dig vid den anméilningsplats som lig-
ger nirmast ditt arbetsstille.

Nir du limnar en "ID06-arbetsplats™ méste du an-
miila att du gfir. Anmiilan giirs pd samma anmiilnings-
plats som du anmilde dig vid nér du kom.

Vem fér registret?

Registret férs normalt av den uppdragstagare som stir i
direkt avtalsfirhdllande med byggherren, dvs general-
eller totalentreprentiren. Vem som i det enskilda fallet
fior registret ska tydligt anges pd "Anmilningsplats
ID0O6".

Vilka uppgifter
registreras nar jag
anmadler mig?

Niir du anméler dig
registreras ditt namn och
personnummer samt din
arbetsgivare och dennes organisationsnummer. den
tid du kom och sedan, niir du gir, den tid du gick.

Vad hiander med uppgifterna?
Uppgifterna sparas i tvi ir och kommer att hiillas till-
gingliga for eventuell granskning av Skattemyndighet.
Uppgifier frin nirvaroftrteckningen kan iven, i hin-
delse av en arbetsplatsolycka och eller skarp utrym-
ningstvning inom arbetsplatsen, anvindas {6r att skapa
en dtersamlingslista fir att sikerstiilla din sikerhet.

Varfor registreras personnummer?

Fiir att nfirvaroftrteckningen ska vara till nfigon nytta
fiir Skattemyndigheten, méste den innehélla uppgifter
som gbr det méjligt fir myndigheten att identifiera de
personer som arbetat pé arbetsplatsen.

Hur far jag reda pa vilka uppgifter
som finns om mig?
Du har riitt att en géng om fret begiira utdrag ur registret
friin den som fiir registret.

Om niigon uppgift skulle vara felaktig har du #iven
riitt att beglira att uppgiften rittas.

Vad hiander om jag inte féljer ID06?

Om du inte har med dig legitimation eller om du inte har
foranmiéilts, kan du bli avvisad frin arbetsplatsen.

Om du saknar namnbricka eller legitimation 4r din
arbetsgivare skyldig att betala ett vite om 500 kr per

dag.
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IDO6-information till enskild individ

| samband med att individen kvitterar ut sitt behorighetskort tillhandahaller arbetsgivaren en kortfattad
information som redogér for innebérden av ID06. Information ska dven finnas ute pa byggarbetsplatserna i
form av informationsblad som ges till nyanlanda individer (entreprenérer, leverantérer e.t.c). Man kan med
fordel aven satta upp informationen pa gemensamma anslagstavlor, ldgga den i omkladningsbodar, matsalar,
platskontor etc.

Informationen kan se ut pa olika satt, men syftet ar alltid detsamma d.v.s. ge varje individ kunskap kring syfte
och mal med ID06 samt ge varje individ information om hur dennes personliga uppgifter kommer att hanteras
inom IDOG.

Avslutningsvis ska det i informationen tydligt framga enskild individs ratt till registerutdrag samt vem man ska
vanda sig till for att fa ett registerutdrag.

Exemplet p& nasta sida visar hur ett informationsmaterial till enskild individ kan se ut. | Informationen till
enskild individ ska telefonnummer och namn/funktion framgar till den som man kontaktar for att fa
registerutdrag. Information delges enskild individ vid tillfallet for kortkvittens.

Det star varje foretag fritt att anvanda sig av bifogad text nar man utformar det egna foretagets
informationsmaterial. Viktigt ar att alla uppgifter som finns i bifogat exempel tydligt framgar.

Sveriges Byggindustrier
Foretagsenheten
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